
 

 

 
 

 
 Servicios Funerarios Integrales - Cementerio Municipal El Carmen - Cementerio Municipal Las Contiendas - Cementerio Municipal Puente Duero 

Necrópolis de Valladolid, S.A. - Avda. de Gijón, 71 – 47009 Valladolid. Teléfono 983 36 04 05 - Fax 983 37 65 14 

In
sc

ri
ta

 e
n
 e

l 
R

eg
is

tr
o
 M

er
ca

n
ti

l 
d
e 

V
al

la
d
o
li

d
. 
T

o
m

o
 4

9
9
. 
F

o
li

o
 1

1
4
. 

H
o
ja

 N
º 

V
A

-4
2
8
9
; 

in
sc

ri
p
ci

ó
n
 1

ª.
 N

.I
.F

. 
A

-4
7
3
2
3
6
8
8
 

BOLSA DE EMPLEO TEMPORAL PARA EL PUESTO DE TRABAJO 
DE COMERCIAL  

NECROPOLIS DE VALLADOLID S.A. (NEVASA). 
 
 

VALORACION PRUEBA TEÓRICO PRÁCTICA 
 
 
Habiéndose realizado el día 2 de junio de 2022, las pruebas teórica y práctica de selección para 
la Bolsa de Empleo Temporal, convocada por NEVASA con fecha 25 de marzo de 2022, recogidas 
en el punto 8.4 de las bases de la convocatoria; el Órgano de selección ha acordado publicar la 
lista de candidaturas que pasarán a la siguiente fase del proceso de selección, con sus 
puntuaciones acumuladas: 
 
PRUEBA TEORICA 
Consistirá en 10 preguntas tipo test, sobre el reglamento de los Cementerios Municipales de 
Valladolid (Las Contiendas, El Carmen y Puente Duero), y el Reglamento de Policía Sanitaria y 
Mortuoria de Castilla y León. 
 
Cada pregunta tendrá cuatro respuestas alternativas, de las cuales solo una será la correcta.  
Cada respuesta correcta se valorará con 0,50 puntos. 
Cada pregunta incorrecta se valorará con -0,10 puntos. 
Cada pregunta no contestada se valorará con 0,00 puntos. 
 
El máximo de puntuación son 5 puntos, lo que supondría 1 PUNTO en esta prueba. El resto de 
puntuaciones se calcularán de forma proporcional. 
 

VALORACION PRUEBA TEÓRICA 

Nº APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE DNI 
PTOS 

SOBRE 5 
PTOS 

SOBRE 1 

2 IBAÑEZ FERNANDEZ ROSA MARIA ***205** 5,00 1,00 

3 BLANCO RODRIGUEZ MARIA DE LAS NIEVES ***813** 5,00 1,00 

11 RUBIO GONZALEZ JOSE IGNACIO ***881** 4,50 0,90 

1 GUTIERREZ FERNANDEZ MARIA OLGA ***980** 4,40 0,88 

6 GARCIA VEGA MARIA ROCIO ***168** 3,80 0,76 

5 FERNANDEZ ACUÑA LIBIA ***137** 1,40 0,28 
 
Según lo establecido en el punto 8.2 de las bases de la convocatoria, “para superar esta prueba, 
será necesario que los aspirantes obtengan un puntuación igual o superior a 2,5 puntos. Quienes 
no alcancen dicha puntuación quedarán eliminados”. En consecuencia resulta eliminada en esta 
fase Dña. Libia Fernández Acuña, por no haber superado la puntuación requerida. 
 
 
PRUEBA PRACTICA 
La prueba práctica, estará relacionada con el manejo de programas de ofimática. 
 
Y su puntuación máxima a efectos de la valoración total de la candidatura, será de 1 PUNTO. 
 



 

 

VALORACION PRUEBA PRÁCTICA 
 

Nº APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE DNI PUNTUACION 

1 GUTIERREZ FERNANDEZ MARIA OLGA ***980** 0,78 

6 GARCIA VEGA MARIA ROCIO ***168** 0,75 

11 RUBIO GONZALEZ JOSE IGNACIO ***881** 0,63 

2 IBAÑEZ FERNANDEZ ROSA MARIA ***205** 0,62 

3 BLANCO RODRIGUEZ MARIA DE LAS NIEVES ***813** 0,48 

5 FERNANDEZ ACUÑA LIBIA ***137** 0,47 
 
 
VALORACION TOTAL 
Una vez sumada la puntuación obtenida en las pruebas teórica y práctica, a la ya obtenida por los 
candidatos en la valoración de su Formación técnica y su Experiencia laboral, resulta la siguiente 
puntuación total hasta la fecha: 
 

Nº APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE DNI 
PUNTUACION 

TOTAL 

2 IBAÑEZ FERNANDEZ ROSA MARIA ***205** 5,12 

6 GARCIA VEGA MARIA ROCIO ***168** 5,01 

3 BLANCO RODRIGUEZ MARIA DE LAS NIEVES ***813** 4,98 

1 GUTIERREZ FERNANDEZ MARIA OLGA ***980** 4,66 

11 RUBIO GONZALEZ JOSE IGNACIO ***881** 4,03 
 
Por lo tanto, partiendo de esta puntuación acumulada, se citará a las candidatas/os para la 
siguiente fase, de Entrevista personal, que será puntuada con un máximo de 4 puntos, según lo 
establecido en el punto 8.5 de las Bases de la convocatoria. 
 
 
En Valladolid, a 3 de junio de 2022 
 
 
 
 
Necrópolis de Valladolid, S.A. 


